
 

 

 

 

 AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI EROGATI – ART.20 C.1 D.LGS. 33/2013- EROGATI NEL 

2016 – RELATIVI AL 2015 

  

Anno di riferimento – ultimo anno 

utile 2015 
Ammontare complessivo dei premi 

collegati alle performance stanziati 
Ammontare dei premi effettivamente 

distribuiti 
Personale dirigente  €   1.882,10  

   

€  1.882,10  

 
Personale non dirigente €  3.560,00 €  3.501,75 
Personale non dirigente P.O. €   600,00 € 582,00 
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